




4.团 队主持人应具有正高级职称和博士学位,有与团队研究

方向相一致的前期科研、资政成果,具有省级 C类以上人才称号。

5.截至⒛26年 12月 31日 ,团 队主持人申报人未满 42周岁。

团队成员由5-8人构成,应均未满 40周岁,并与团队主持人为

同一人事单位。

三、申报名额

优秀青年项目,各高校和省直有关单位申报名额不超过 4项 ;

创新团队项目,各高校和省直有关单位申报名额不超过 2项。不

受理个人申报。

四、评审程序

评审分为资格审核和专家评议,省社科联学会工作处负责资

格审核,省社科联组织专家评议,经公示后报省社科联审定实施。

五、评估验收

各类别项目实施期均为 2年 ,原则上不得延期。项目实施中

期由省社科联组织评估,计划期满进行验收。评估、验收条件依

照申报书预期成果执行。

各类别项目申报单位应据实填写
“
预期成果

”
等相关指标 ,

确保符合实际,能够如期完成。

六、配套措施

项目一经实施,省社科联即同步配套省级课题支持。优秀青

年项目配套
“
省社会科学创新发展研究课题

”
攻关项目 1项。创

新团队项目配套
“
省社会科学创新发展研究课题

”
攻关项目2项。

配套课题依照 《省社会科学创新发展研究课题管理办法》执行和

管理。优秀青年项目评选工作与
“
省委宣传部青年宣传思想文化
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填 写 说

一、填写内容必须实事求是,文字精炼、数据准确。

二、学科门类参照国务院学位委员会、教育部印发的 《研究

生教育学科专业目录 (2022年 ),填写二级学科名称。

三、出生日期填写 8位数字,如 19850101。

四、人才层次标准参照 《关于做好省高层次人才分级分类有

关工作的通知》(皖人才办 匚⒛23〕 5号 )文件执行。

五、本表中所填的内容必须是推荐人选本人的业绩成果,填

写的科研项目经费必须是通过竞争方式获得的项目经费 (不含国

家、省或单位分配的经费以及配套经费 )。

六、本表中
“近 5年”起算时间为⒛21年 1月 1日 。
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附件 2

“
省哲学社会科学创新工程

”

创新团队项目申报书

申报单位 ∶

团队名称 ∶

团队主持人 :

所属学科 ∶

填表 日期 :

安徽省社会科学界联合会
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一、团队概况

团队名称

研究方向和主要内容

(注 :围绕国家和我省工作大局、经济社会发展重要理论和
实践问题、哲学社会科学重要基础和前沿问题开展原创性研

究,能产生良好经济社会效益。)

所属学科门类

所依托特色学科、科研平台

团

队

成

员

姓名 ∫
l±另刂

生

月

出

年

历

位

学

学
工作单位

究

域

研

领

职称

职务

系

话

联

电

员

工

成

分
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四、创新团队建设预期目标

科研成果目标

咨询成果目标

经济、社会效

益目标

五、创新团队带头人承诺书

本人承诺对本申请书填写的各项内容的真实性负责。如获批准,我承诺以本申报书
为有法律约束力的立项协议,遵守 《省哲学社会科学创新工程优秀青年人才及创新团队
培育计划实施方案》的相关规定,认真开展团队建设各项工作,取得预期成果。如有违
反,本人将承担全部责任。

团队主持人签字:

年  月 日

六、创新团队单位审核意见

对创新团队主持人及成员工作表现、科研 |对创新团队
主持人及成员工作表现、科研作风

作风和意识形态等审查薏见: 
⋯

    |和意识形态等审查意见。

(所在单位盖章 )
(申报单位盖章 )

年  月   日 年  月  日
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安徽省社会科学界联合会办公室   ⒛26年 8月 12日 印发
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